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Walther Flender steht seit rund 90 Jahren als Familienunternehmen fir Qualitat, technisches
Know-how und kundenspezifische Antriebsldsungen. Unser tagliches Handeln wird dabei von
verschiedenen Grundsiatzen flir ordnungsgemidRe Unternehmensfliihrung sowie einen
Wertekatalog bestimmt. Der vorliegende Code of Business Conduct fasst den bestehenden
Verhaltensstandard zusammen.

1. Allgemeines Verhalten

Walther Flender setzt auf recht- und ordnungsmaBige Prozesse. Ethisches und nachhaltiges
Handeln sind dabei grundlegende Werte unseres Unternehmens. Der Code of Business Conduct
ist die Grundlage fur die gemeinsame Zusammenarbeit von Geschaftsfihrung, Beschaftigten,
Kunden und Geschéftspartnern. Die hier dargelegten Grundsdtze und Werte bestimmen das
Verhalten und den Umgang innerhalb Unternehmens und gegenuber Dritten.

2. Grundsatze fir ordnungsgemiBe Unternehmensfiihrung

Walther Flender befolgt alle einschlagigen gesetzlichen Vorgaben, insb. wirtschafts-, steuer- und
arbeitsrechtliche Vorschriften sowie alle gesetzlichen Vorgaben zu Arbeitssicherheit, Umwelt-
und Datenschutz. Walther Flender unterhilt ordnungsgemaBe, nach DIN ISO 9001 zertifizierte
Prozesse.

3. Menschenrechte & Arbeitsbedingungen

Walther Flender bekennt sich - einschlieB8lich unserer Lieferketten und Geschéaftspartnern -
vollumfanglich zur Achtung aller international anerkannten Menschenrechte. Diese umfassen fir
uns insb. das Verbot von Diskriminierung (gleich aus welchem Grund), Kinderarbeit sowie
Zwangsarbeit. Walther Flender tragt dafiir Sorge, dass seine Beschéftigten in einem sicheren und
gesunden Arbeitsumfeld tatig sind. MaBgeblich hierflir sind nicht nur alle relevanten
arbeitssicherheitsrechtlichen Vorschriften, sondern auch dariberhinausgehende, fiir die
Gesundheit und Sicherheit der Beschéftigten zutragliche, sinnvolle MaZnahmen.

4. Umwelt

Walther Flender bekennt sich - einschlielich unserer Lieferketten und Geschéaftspartnern - zum
Klimaschutz im Sinne des Pariser Klimaabkommens, des European Green Deals sowie des
deutschen Klimaschutzgesetzes. Alle drei deutschen Maschinenparks werden mit einem vom TUV
Rheinland zertifizierten Okostrom betrieben. Bereits 2005 haben wir zusitzlich mit der
Umristung unserer Gebaude auf alternative Energien wie Photovoltaik und auch Bodenwiarme
begonnen. Walther Flender beabsichtigt seine umweltrelevanten Geschiftstatigkeiten, Prozesse,
Produkte und Ressourcenverbrauche kontinuierlich zu monitoren zu verbessern. Unser Ziel ist es,
alle klimaschadlichen Emissionen aus unseren Wertschopfungsketten zu mindern und so einen
nachhaltigen Beitrag fiir ein klinftiges klimafreundliches Wirtschaften zu leisten.
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5. Geschiftsbeziehungen

Im Rahmen unserer Geschéftsbeziehungen achten wir die Grundsitze des fairen und freien
Wettbewerbs sowie der nationalen und internationalen Wettbewerbsgesetze. Gleichzeitig
verpflichten wir uns zur Einhaltung der Antikorruptionsvorschriften sowie dem
Geldwascheverbot. Wir respektieren geistiges Eigentum Dritter sowie vertrauliche Informationen
und schiitzen diese entsprechend.

6. Wertekatalog

Werte sind die Oberbegriffe dafiir, wie wir den Umgang in der taglichen Arbeit im Unternehmen
nach innen und auBBen gestalten wollen. Sie geben Orientierung und steuern unser Verhalten. Die
nachstehenden Werte haben fiir uns einen herausragenden, grundlegenden Stellenwert fiir
jegliches Verhalten im Unternehmen:

= Rechtschaffenheit & Verantwortungsbewusstsein
= Soziale Verantwortung & Gerechtigkeit

= Fairness & Vertrauen

= Soliditat & Ehrlichkeit

= Zusammenhalt & Loyalitat

Dusseldorf,den 25.11.2025

/
Ralf Neumann Wolfram Schéfer
Geschéftsfuhrer Geschéftsfuhrer
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